
Offre d’emploi d’été 

Responsable de camp de jour 

 

  

Durée de l’emploi : approximativement 35 heures / semaine, pour la période 
débutant aux alentours du 13 juin au 19 août 2022 Être disponible pour suivre 
formation d’environs 12 heures durant une fin de semaine mois de juin.  

 
Responsabilités : Sous la responsabilité de la directrice générale de Saint-
Edmond-de-Grantham, la personne responsable du camp de jour aura comme 
tâches de faire la gestion et la planification du camp de jour de la municipalité. 

 
Tâches : 

• Planifier l’horaire des animateurs du camp de jours. 

• Planifier, organiser et animer les activités de loisirs pour les enfants tout en 
assurant une surveillance continue. 

• Assurer la sécurité des enfants en tout temps. 

• Assurer le respect des normes sanitaire liés à la Covid-19. 

• Participer aux réunions et à la planification hebdomadaire. 

• Effectuer l’inventaire du matériel. 

• Participer à l’entretien des locaux. 

• Effectuer, à la demande du superviseur immédiat, toute autre tâche 
connexe à son secteur d’activité.  

Exigences : 

• Démontrer une autonomie et un sens des responsabilités. 

• Être âgé d’au moins 18 ans. 

• Posséder une expérience pertinente en camp de jour; un atout. 

• Avoir de la facilité à communiquer. 

• Être débrouillard, ponctuel et être organisé. 

• Carte de RCR valide, un atout 

 
Lieu de travail : Chalet des loisirs à Saint-Edmond-de-Grantham. 

 
Rémunération : Le salaire est 16$ - 20$ de l’heure, selon expérience. 

 

Transmettre votre curriculum vitae le plus tôt possible à l’attention de Madame 
Sylvie Viens, directrice générale; par courriel : dg@st-edmond-de-
grantham.qc.ca; par courrier : 1393, rue Notre-Dame-de-Lourdes, Saint-Edmond-
de-Grantham (Québec) J0C 1K0 

Seules les personnes sélectionnées seront contactées pour les entrevues. 
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